
 

 

Der Landkreis Mühldorf a. Inn ist ein dynamischer Wirtschaftsstandort im Osten von 

München und stellt einen attraktiven Arbeitgeber mit über 600 Mitarbeitern dar. Wir sind ein 

aufgeschlossenes, kundenorientiertes sowie innovatives Dienstleistungsunternehmen und 

suchen im Fachbereich 22 - Soziales und Senioren - zum nächstmöglichen Zeitpunkt in 

Teilzeit (29,25 Std./Woche) einen 
 

 

Sozialarbeiter (m/w/d) bzw. Sozialpädagogen (m/w/d) 
 

sowie geringfügig beschäftigte (maximal 450 € monatlich) 
 

Assistenzkräfte (m/w/d) 
 

für das Team Integrationsberatung insb. zur Betreuung von 

ukrainischen Flüchtlingen 
 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte in der Integrationsberatung im Rahmen einer 

Projektmaßnahme sind: 

 Sozialpädagogische Betreuung und Beratung von Menschen mit Migrationshintergrund 

 Hilfestellung in Krisen- und Konfliktsituationen sowie bei der Entwicklung realistischer 

Perspektiven 

 Erstellung individueller und passgenauer Unterstützungskonzepte für Geflüchtete bei 

deren Alltagsbewältigung 

 Enge Zusammenarbeit mit Behörden/Institutionen und ehrenamtlichen Helfern 

 Enge Zusammenarbeit mit der Leitung der Gemeinschaftsunterkünfte und den 

Hausmeistern 

 Informations-, Anlauf-, Beratungs- und Betreuungsstelle für sämtliche Fragen und 

Problemstellungen der Menschen mit Migrationshintergrund 

 Aufklärung über die kulturellen und sozialen Standards in Deutschland 

 Administrative Aufgaben 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit oder Sozialpädagogik oder 

abgeschlossenes vergleichbares Hochschulstudium (z.B. Pädagogik, Soziologie, 

Psychologie, Ethnologie, Lehramt, Theologie) 

 Ein hohes Maß an sozialer und interkultureller Kompetenz und Toleranz 

 Sicheres Auftreten mit Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen sowie 

Einfühlungsvermögen im Umgang mit Flüchtlingen 

 Konflikt- und Deeskalationsfähigkeit  

 Eigeninitiative, Belastbarkeit, Flexibilität und Entscheidungsfähigkeit 

 Selbstständige, ergebnisorientierte und strukturierte Arbeitsweise 
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 Gute Englisch- und/oder Französischkenntnisse; Kenntnisse in anderen Sprachen sind 

von Vorteil  

 Bereitschaft zur Dienstleistung außerhalb der regulären Arbeitszeit  

 Führerschein der Klasse B 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte als Assistenzkraft im Rahmen einer Projektmaßnahme 

sind: 

 Unterstützung der Integrationsberatung insb. bei Betreuung von ukrainischen 

Flüchtlingen 

 Falldokumentation/Statistik 

 Sicherstellung der telefonischen Erreichbarkeit im Team 

 Allgemeine Korrespondenz 

 Ablageorganisation 

 

Ihr Profil: 

 Erfahrung in Verwaltungstätigkeiten 

 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, 

 Organisationsgeschick 

 Selbständiges Arbeiten und Engagement 

 Sicheres und freundliches Auftreten im Kundenkontakt 

 Bereitschaft sich schnell in neue Aufgabenstellungen einzuarbeiten 

 Belastbarkeit 

 Sehr gute EDV-Kenntnisse 

 

Wir bieten Ihnen einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten 

Team. Die Grundlage Ihres Arbeitsverhältnisses bildet der TVöD - Tarifvertrag für den 

Öffentlichen Dienst (TVÖD) bzw. im Bereich Sozial- und Erziehungsdienst – TVSuE. Die 

Stellen sind befristet bis 31.12.2023. Die Stelle der Assistenzkraft ist der Entgeltgruppe EG 5 

TVÖD zugeordnet.  
 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 12.06.2022 über 

unser Bewerbungsportal unter https://www.mein-check-in.de/lra-mue an das Landratsamt 

Mühldorf a. Inn. Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des 

Bewerbungsverfahrens nicht mehr zurückgesandt. Nach Abschluss des 

Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des 

Datenschutzes vernichtet. 
 

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 

Für telefonische Rückfragen stehen Ihnen Herr Häring (Teamleiter Integrationsberatung) unter 

der Telefonnummer 08631/699-911 oder Herr Reis (Fachbereichsleitung) unter der 

Telefonnummer 08631/699-347 gerne zur Verfügung. 

https://www.mein-check-in.de/lra-mue

